
Prašome gyvenimo aprašymą kartu su Motyvaciniu laišku, kuriame matytųsi ir įgyvendintos komunikacijos kampanijos, siųsti el. p. 

modesta.kairyte@lrv.lt iki 2022 m. rugpjūčio 19 d.           

Laiško temoje pažymėkite „Komunikacijos projektų vadovas (-ė)“. 

Konfidencialumą garantuojame.

Informuosime tik atrinktus kandidatus.

KOMUNIKACIJOS PROJEKTŲ VADOVAS (-Ė )
(terminuota darbo sutartis)

Pareiginė alga apskaičiuojama, atsižvelgiant į darbuotojo turimą išsilavinimą ir profesinio darbo patirtį

ATSAKOMYBĖ

• Komunikacijos strategijos sukūrimas

• Socialinių tinklų komunikacijos strategija 

• Iniciatyvų jaunimui sukūrimas ir įgyvendinimas

• Klasikinės viešųjų ryšių kampanijos įgyvendinimas

• Projektų ir bendradarbiavimo užtikrinimas su 

žiniasklaida

• Komunikacinių partnerių plėtra ir projektai su jais

• „Lietuva 2050“ žinomumo ir atpažįstamumo didinimas

• Bendruomenių įgalinimas kurti turinį ir taip skleisti 

žinią apie „Lietuva 2050“

• Bendradarbiavimas su kūrybinėmis agentūromis

REIKALAVIMAI

• Aukštasis universitetinis arba 

jam prilygintas išsilavinimas 

• Patirtis kūrybinėje socialinės 

medijos komunikacijoje

• Turinio rašymo įgūdžiai  

• Komunikacijos planų kūrimo ir 

įgyvendinimo patirtis

• Partnerysčių užmezgimo 

kompetencijos

• Iniciatyvumas, organizuotumas, 

kūrybiškumas, mokėjimas dirbti 

komandoje

SIŪLOME

• Galimybę realizuoti 

savo žinias ir 

įgūdžius

• Prasmingą ir

atsakingą darbą 

vienoje svarbiausių 

Lietuvos institucijų

• Ambicingą ir atvirą 

naujoms idėjoms 

aplinką bei 

komandą

Valstybės pažangos 
strategija „Lietuva 2050“ yra 
šiuo metu kuriama valstybės 

vizija, kaip mes gyvensime 
Lietuvoje 2050-aisiais 
metais. Vizijos kūrimo 

procesą galite sekti
https://www.facebook.com/

Lietuva2050

#lietuva2050 
#ateitįkurkimešiandien

LIETUVOS RESPUBLIKOS 

VYRIAUSYBĖS 

KANCELIARIJA

mailto:brigita.miceviciene@lrv.lt
https://www.facebook.com/Lietuva2050

