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PATVIRTINTA    

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

kanclerio 2016 m. gruodžio 2 d. 

įsakymu Nr. V-133                                     

                                         

 

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS KANCELIARIJOS 

2017–2019 METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS 

(asignavimų valdytojo kodas  –  08 900 0008) 

I. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYČIAI 

MISIJA 

Būti patikima Ministro Pirmininko pagalbininke, siekiant žmonėms naudingų ir valstybės 

ekonomiką stiprinančių sprendimų ir užtikrinant Vyriausybės atvirumą visuomenei 

VYRIAUSYBĖS KANCLERIO 2017 METŲ VEIKLOS PRIORITETAI 

I. VYRIAUSYBĖS PRIIMAMŲ SPRENDIMŲ KOKYBĖS GERINIMAS 

1.1.  Koordinuoti Vyriausybės programos ir Vyriausybės veiklos prioritetinių darbų 

įgyvendinimą, kad jie būtų įgyvendinami numatyta apimtimi ir laiku (I–IV ketv.) 

1.2.  

 

 

1.2.1. 
 

 

1.2.2.  

 

 

 

1.2.3. 

 

1.3. 

Koordinuoti valstybės institucijų veiklą stojimo į EBPO laikotarpiu: atlikti stojimo į EBPO 

proceso stebėseną, Vyriausybės lygiu inicijuoti reikiamus veiksmus ir priimti sprendimus, 

reikalingus sklandžiam stojimo į šią organizaciją procesui užtikrinti: 

Koordinuoti valstybės institucijų veiklą atliekant Lietuvos stojimo į EBPO viešojo valdymo 

peržiūrą (I–IV ketv.) (Vyriausybės 2017 metų veiklos 1 prioriteto 1.6 prioritetinė kryptis 

„Sklandus pasirengimas Lietuvos narystei EBPO“) 

Koordinuoti Lietuvos dalyvavimą EBPO Reguliavimo politikos komitete, siekiant 

2017 metais gauti Komiteto teigiamą oficialią nuomonę dėl Lietuvos stojimo į EBPO (I–IV 

ketv.) (Vyriausybės 2017 metų veiklos 1 prioriteto 1.6 prioritetinė kryptis „Sklandus 

pasirengimas Lietuvos  narystei EBPO“) 

Koordinuoti EBPO atliktoje Lietuvos valstybės valdomų įmonių valdymo apžvalgoje 

pateiktų rekomendacijų įgyvendinimo priemonių planą (I–IV ketv.)  

Tobulinti Vyriausybės darbo organizavimą, siekiant stiprinti Vyriausybei teikiamų 

reguliavimo pasiūlymų  pagrįstumo kokybės ir sistemiškumo vertinimą (I–II ketv.) 

1.4. 

 

1.4.1. 
 

 

1.4.2. 

 

 

1.5. 

Stiprinti mokslinių tyrimų, eksperimentinės plėtros ir inovacijų (MTEPI) politikos 

koordinavimą Vyriausybės lygiu: 

Užtikrinti MTEPI politiką formuojančių ir įgyvendinančių institucijų veiksmų koordinavimą 

ir stiprinti jų partnerystę (I–IV ketv.) 

Kartu su Europos Komisija parengti pasiūlymus ir rekomendacijas dėl inovacijų tradicinėje 

pramonėje pridėtinės vertės didėjimo, privačių investicijų į mokslą ir inovacijas pritraukimo, 

MTEPI veiklų rizikos mažinimo (III ketv.) (Vyriausybės 2017 metų veiklos 1 prioriteto 

1.3 prioritetinė kryptis „Inovacijų plėtros skatinimas“) 

Koordinuoti nacionalinės žmogiškųjų išteklių stebėsenos organizavimą, vykdymą ir plėtrą; 

užtikrinti, kad stebėsenos rezultatai būtų naudojami sprendžiant atitinkamų valdymo sričių 

klausimus (I–IV ketv.) 
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1.6. Peržiūrėti tarpinstitucinių veiklos planų įrankį, siekiant tobulinti tarpinstitucinių klausimų 

koordinavimo mechanizmą (II–III ketv.) 

1.7. Koordinuoti valstybės informacinių išteklių infrastruktūros konsolidavimui ir debesijos 

paslaugų teikimui reikalingo valdymo įgyvendinimo sprendimus (IV ketv.) 

1.8. Koordinuoti Vilniaus ir Kauno miestų centralizuoto šilumos tiekimo ūkio modernizavimo 

įrengiant vietinius ir atsinaujinančius energijos išteklius naudojančias kogeneracines 

elektrines projektų įgyvendinimą (I–IV ketv.) 

1.9. Užtikrinti sėkmingą pasirengimą Lietuvos valstybės atkūrimo šimtmečio minėjimui – 

programos įgyvendinimo veiksmų plano ir komunikavimo priemonių įgyvendinimą (I–IV 

ketv.) 

 

Rodikliai, pagal kuriuos vertinamas 1 prioriteto įgyvendinimas 2017 metai 

Pasiektų metinių Vyriausybės veiklos prioritetų įgyvendinimo pažangos darbų 

dalis, proc. 
95 

Įgyvendintų suplanuotų 2017 metams EBPO pateiktų rekomendacijų dėl viešojo 

valdymo, geresnio reguliavimo, valstybės valdomų įmonių Lietuvai dalis, proc. 
95 

Įgyvendinta Lietuvos valstybės atkūrimo šimtmečio minėjimo programos 

2017 metų veiksmų plano dalis, proc. 
100 

 

II. SKAIDRUS, ATVIRAS IR EFEKTYVUS VIEŠASIS VALDYMAS 

2.1. Koordinuoti kompetencijų modelio valstybės tarnyboje diegimą (I–IV ketv.) 

2.2. Koordinuoti Vyriausybės priimtų sprendimų dėl viešojo sektoriaus įstaigų tinklo 

optimizavimo įgyvendinimą (I–IV ketv.) 

2.3. Siekti kiekybinio ir kokybinio proveržio konsultavimosi su visuomene srityje – įvykdyti 

10 viešųjų konsultacijų Vyriausybės veiklos prioritetiniais klausimais, taikant sukurtas 

elektronines konsultavimosi su visuomene priemones (IV ketv.) (Vyriausybės 2017 metų 

veiklos 2 prioriteto 2.5 prioritetinė kryptis „Atviros Vyriausybės ir visuomenės dalyvavimo 

valdyme skatinimas“) 

2.4. Skatinti viešojo valdymo institucijas vykdyti viešąsias konsultacijas ir įgyvendinti atviros 

valdžios principus ir iniciatyvas: 

2.4.1. 

 

 

2.4.2. 

Sukurti konsultavimosi su visuomene mechanizmą – parengti metodinius dokumentus ir 

vykdyti valstybės tarnautojų kompetencijų stiprinimo priemones (IV ketv.) (Vyriausybės 

2017 metų veiklos 2 prioriteto 2.5 prioritetinė kryptis „Atviros Vyriausybės ir visuomenės 

dalyvavimo valdyme skatinimas“) 

Susitarti dėl atviros valdžios principų – vykdyti plataus masto diskusijas tarp viešojo 

valdymo institucijų, nevyriausybinių organizacijų ir kitų suinteresuotų šalių (III ketv.) 

(Vyriausybės 2017 metų veiklos 2 prioriteto 2.5 prioritetinė kryptis „Atviros Vyriausybės ir 

visuomenės dalyvavimo valdyme skatinimas“) 

2.5. Didinti informacijos apie Vyriausybės vykdomą veiklą ir visuomenės dalyvavimo valdyme 

galimybes prieinamumą – suorganizuoti 2 atviros Vyriausybės viešinimo kampanijas 

naujienų portale ir socialiniame tinkle „Facebook“ (IV ketv.) (Vyriausybės 2017 metų 
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veiklos 2 prioriteto 2.5 prioritetinė kryptis „Atviros Vyriausybės ir visuomenės dalyvavimo 

valdyme skatinimas“) 

2.6. Skleisti gerąją patirtį ir informaciją apie sėkmingai įgyvendintas informacinės visuomenės 

plėtros iniciatyvas ir pasiektus rezultatus (I–IV ketv.) 

 

Rodikliai, pagal kuriuos vertinamas 2 prioriteto įgyvendinimas 2017 metai 

Įgyvendintų viešojo sektoriaus įstaigų konsolidavimo veiksmų dalis, proc. 70 

Suorganizuotų viešųjų konsultacijų skaičius 10 

Sėkmingai įgyvendintų informacinės visuomenės plėtros iniciatyvų ir pasiektų 

rezultatų pristatymų tarptautiniais ir nacionaliniais formatais skaičius 
6 

III. VYRIAUSYBĖS KANCELIARIJOS VEIKLOS VALDYMAS IR EFEKTYVUMAS 

3.1. Skleisti gerąją Lietuvos viešojo valdymo patirtį įgyvendinant tarptautinius dvišalius / 

daugiašalius projektus (I–IV ketv.) 

3.2. Diegti Kokybės vadybos sistemos priemones – nustatyti pagrindinius veiklos procesus ir 

parengti vidaus administravimo procesų aprašą (IV ketv.) 

3.3. Atnaujinti darbo vietas ir techninę įrangą inovatyviomis priemonėmis (I–IV ketv.) 

Rodikliai, pagal kuriuos vertinamas 3 prioriteto įgyvendinimas 2017 metai 

Vyriausybės kanceliarijos darbuotojų, dalyvavusių tarptautiniuose 

dvišaliuose / daugiašaliuose projektuose, dalis, proc. 
7 

Atnaujintos kompiuterinės ir biuro įrangos dalis, proc. 15 

        
 

 

 

ASIGNAVIMAI VYRIAUSYBĖS KANCLERIO 2017 METŲ VEIKLOS PRIORITETAMS 

ĮGYVENDINTI 

 

Prioriteto pavadinimas 
Asignavimai, 

eurais 

I. Vyriausybės priimamų sprendimų kokybės gerinimas  54 657 

II. Skaidrus, atviras ir efektyvus viešasis valdymas 21 264 

III. Vyriausybės kanceliarijos veiklos valdymas ir efektyvumas 49 936 

Iš viso asignavimų prioritetams įgyvendinti 125 857 
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           VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS 

 

Diegiant kokybės vadybos metodus – BVM ir procesų valdymą, darbuotojai yra įtraukiami į 

organizacijos veiklos tobulinimo procesus. Ypatingas dėmesys organizacijos veikloje skiriamas 

žmogiškųjų išteklių valdymui, vidinės komunikacijos veiklos gerinimui, materialinių išteklių (turto) 

valdymo ir priežiūros tobulinimui; vadybos (procesų), naujovių organizacijoje diegimui, pokyčių 

planavimui. Be to, numatoma Vyriausybės kanceliarijoje pradėti diegti procesų valdymo sistemą ir 

pradėti tobulinti procesus pasitelkiant pažangiausius kokybės vadybos metodus. Planuojama procesų 

valdymo sistemą įdiegti, sertifikuoti ir procesų tobulinimą atlikti 2018 metais. 

 

 

VYRIAUSYBĖS KANCELIARIJOS STRATEGINIS TIKSLAS IR PROGRAMOS 

 

 

Padėti Ministrui Pirmininkui ir Vyriausybei įgyvendinti esminius pokyčius, numatytus Vyriausybės 

programoje 

 

 

VYKDOMOS PROGRAMOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

VYRIAUSYBĖS 
ILGALAIKIŲ POLITIKOS 
TIKSLŲ (PRIORITETŲ) 

IR VYRIAUSYBĖS 
PROGRAMOS 
NUOSTATŲ  

ĮGYVENDINIMO 
UŽTIKRINIMAS

Asignavimai: 
7 513 tūkst. eurų, iš jų 
3 801 tūkst. eurų DU

SAVIVALDYBIŲ 
VEIKLOS TEISĖTUMO 

PRIEŽIŪRA

Asignavimai: 
1 120 tūkst. eurų, iš 

jų 740 tūkst. eurų DU

ISTORINĖS ATMINTIES 
PUOSELĖJIMAS

Asignavimai: 
4 060 tūkst. eurų, 

iš jų 
3 620 tūkst. eurų 

kompensacijoms Lietuvos 
žydų bendruomenėms

TYRIMAIS IR 
ĮRODYMAIS GRĮSTOS 

POLITIKOS 
FORMAVIMO 
STIPRINIMAS

Asignavimai:              
514 tūkst. eurų, iš jų 
242 tūkst. eurų DU
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ASIGNAVIMAI STRATEGINIAM TIKSLUI IR PROGRAMOMS ĮGYVENDINTI 

2017 METŲ ASIGNAVIMŲ PASISKIRSTYMAS PAGAL PROGRAMAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2017 metai 2018 metai 2019 metai 

Vyriausybės kanceliarija 

Pareigybių skaičius 210 210 210 

Išlaidos darbo užmokesčiui, tūkst. eurų 3 801 3 801 3 801 

Vyriausybės atstovo tarnybos 

Pareigybių skaičius 

 

48 

 

48 

 

48 

Išlaidos darbo užmokesčiui, tūkst. eurų 740 740 740 

Mokslo ir studijų stebėsenos ir 

analizės centras 

Pareigybių skaičius 
 

14 

 

14 

 

14 

Išlaidos darbo užmokesčiui, tūkst. eurų 242 242 242 

 

Iš viso pareigybių 

 

272 

 

272 

 

272 

Išlaidos darbo užmokesčiui, tūkst. eurų 4 783 4 783 4 783 

Istorinės 
atminties 

puoselėjimas
30%

Savivaldybių 
veiklos 

teisėtumo 
priežiūra

9%

Vyriausybės ilgalaikių 
politikos tikslų 
(prioritetų) ir 
Vyriausybės 

programos nuostatų 
įgyvendinimo 
užtikrinimas

59%

TYRIMAIS IR ĮRODYMAIS

GRĮSTOS POLITIKOS

FORMAVIMO STIPRINIMAS

2%
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1 lentelė. 2017–2019 METŲ PROGRAMŲ ASIGNAVIMAI IR VALDYMO IŠLAIDOS 

 
Institucija:   Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarija 

Etapas:        projektas (versija 3)           
 

(tūkst. eurų) 

 

Eil. 

Nr. 
Programos pavadinimas 

2017 metų asignavimai 
Numatomi 2018 metų 

asignavimai 

Numatomi 2019 metų 

asignavimai 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti iš viso 

iš jų 

darbo 

užmo-

kesčiui 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmo-

kesčiui 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmo-

kesčiui 

1. Vyriausybės ilgalaikių politikos 

tikslų (prioritetų) ir Vyriausybės 

programos nuostatų 

įgyvendinimo užtikrinimas 

7 513,0 6 098,0 3 801,0 1 415,0 7 813,0 6 398,0 3 801,0 1 415,0 7 813,0 6 398,0 3 801,0 1 415,0 

  iš jų valdymo išlaidos 7 513,0 6 098,0 3 801,0 1 415,0 7 813,0 6 398,0 3 801,0 1 415,0 7 813,0 6 398,0 3 801,0 1 415,0 

2. Savivaldybių veiklos teisėtumo 

priežiūra 

1 120,0 1 108,0 740,0 12,0 1 120,0 1 108,0 740,0 12,0 1 120,0 1 108,0 740,0 12,0 

  iš jų valdymo išlaidos 1 120,0 1 108,0 740,0 12,0 1 120,0 1 108,0 740,0 12,0 1 120,0 1 108,0 740,0 12,0 

3. Istorinės atminties puoselėjimas 4 060,0 4 060,0 0,0 0,0 4 060,0 4 060,0 0,0 0,0 4 000,0 4 000,0 0,0 0,0 

  iš jų valdymo išlaidos 440,0 440,0 0,0 0,0 440,0 440,0 0,0 0,0 380,0 380,0 0,0 0,0 

4. Tyrimais ir įrodymais grįstos 

politikos formavimo stiprinimas 

514,0 514,0 242,0 0,0 514,0 514,0 242,0 0,0 514,0 514,0 242,0 0,0 

  iš jų valdymo išlaidos 514,0 514,0 242,0 0,0 514,0 514,0 242,0 0,0 514,0 514,0 242,0 0,0 

Iš viso asignavimų programoms 13 207,0 11 780,0 4 783,0 1 427,0 13 507,0 12 080,0 4 783,0 1 427,0 13 447,0 12 020,0 4 783,0 1 427,0 

Iš jų valdymo išlaidos 9 587,0 8 160,0 4 783,0 1 427,0 9 887,0 8 460,0 4 783,0 1 427,0 9 827,0 8 400,0 4 783,0 1 427,0 

Valdymo išlaidų dalis, procentais 73 % 69 % 100 % 100 % 73 % 70 % 100 % 100 % 73 % 70 % 100 % 100 % 
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II. STRATEGINIO TIKSLO IR PROGRAMŲ ĮGYVENDINIMO VEIKLOS KONTEKSTAS 

Pagrindinis Vyriausybės kanceliarijos tikslas – padėti Ministrui Pirmininkui ir Vyriausybei 

įgyvendinti Vyriausybės programos įgyvendinimo prioritetines priemones, kasmetinius Vyriausybės 

veiklos prioritetus ir siekti esminių sprendimų ekonominėje ir socialinėje aplinkoje. Vyriausybės 

kanceliarija, vykdydama savo misiją, daug dėmesio skiria ilgalaikių politikos tikslų ir Vyriausybės 

prioritetų formulavimui, Vyriausybės veiklos prioritetų įgyvendinimo pažangos vertinimui, aktyviai 

dalyvauja planuojant Vyriausybės teisėkūros darbą ir atliekant prioritetinių teisėkūros iniciatyvų poveikio 

vertinimą. 

2017 metų I pusmetį Vyriausybės kanceliarija daug dėmesio skirs Vyriausybės veiklos 

koordinavimo įrankių pristatymui Vyriausybės, suformuotos po 2016 metų rudens  rinkimų į Seimą, 

nariams. Ministrų kabinetui bus teikiami pasiūlymai dėl Vyriausybės programos įgyvendinimo per metinius 

Vyriausybės veiklos prioritetus, sudarant sąlygas Vyriausybės lygiu skirti ypatingą dėmesį ir telkti turimus 

išteklius esminiams ir svarbiausiems pokyčiams įgyvendinti. Atitinkamai bus siekiama stiprinti veiklos 

rezultatų stebėseną ir vertinimą Vyriausybės lygiu, Ministrų kabinetui teikiant analizės išvadomis pagrįstus 

veiklos tobulinimo pasiūlymus.  

Vyriausybės kanceliarija yra atsakinga už strateginio valdymo sistemos, proceso ir praktikos 

kūrimą viešajame sektoriuje. Būtina nuolat analizuoti ir vertinti šio proceso kokybę, inicijuoti reikiamus 

pakeitimus ar įgyvendinti atitinkamus veiksmus. 2017 metais bus tęsiami darbai, susiję su strateginio 

valdymo sistemos koordinavimo ir institucijų kompetencijų, ypač įrodymais grįsto valdymo srityje, 

stiprinimu. Numatoma burti strateginio planavimo ekspertų tinklą ir taikyti ne griežtas (taisyklių „iš viršaus 

į apačią“ nustatymas), o dialogu ir gerosios patirties sklaida pagrįstas komunikacijos ir strateginio 

planavimo sistemos koordinavimo priemones. 

Atsižvelgiant į tai, kad Vyriausybės kanceliarija koordinuoja vis daugiau horizontaliųjų 

tarpinstitucinių klausimų iš įvairių valstybės politikos sričių, reikia įvertinti esamus tarpinstitucinių 

klausimų koordinavimo mechanizmus, prireikus – atnaujinti ir (ar) papildyti naujais tarpinstitucinių 

klausimų koordinavimo priemonių rinkinį. 2017 metais planuojama peržiūrėti tarpinstitucinius veiklos 

planus, kurių tikslas – Vyriausybės lygiu koordinuoti horizontaliųjų klausimų, reformų, Vyriausybės 

prioritetų, sisteminių pokyčių sutelkiant daugiau nei 3 institucijų pastangas įgyvendinimą, ir pateikti 

Vyriausybei pasiūlymus dėl šios priemonės tobulinimo. 

2017 metais bus tęsiami 2016 metais sėkmingai pradėti viešųjų finansų planavimo sistemos 

tobulinimo darbai –  ir toliau bus siekiama kuo daugiau orientuotis į viešosios politikos tikslus ir glaudžiau 

susieti Vyriausybės veiklos prioritetus su sprendimu dėl skiriamų asignavimų (suderinti viešosios politikos 

ir viešųjų finansų prioritetus). 2017 metais taip pat bus siekiama suformuoti strateginių pokyčių krepšelį, 

skirtą Vyriausybės prioritetinėms sritims finansuoti, dėl kurio dalies būtų deramasi derybose dėl veiklos 

rezultatų ir asignavimų. Viešųjų finansų tobulinimo iniciatyvos turi sudaryti sąlygas nustatyti viešųjų 

finansų efektyvumo rezervus ir perskirstyti viešuosius finansus prioritetinėms sritims.    

2014–2020 metų nacionalinės pažangos programos, patvirtintos Vyriausybės 2012 m. lapkričio 

28 d. nutarimu Nr. 1482 „Dėl 2014–2020 metų nacionalinės pažangos programos patvirtinimo“, kuri yra 

vienas iš svarbiausių vidutinės trukmės strateginio planavimo dokumentų, įgyvendinimo veiklos rezultatų 

stebėsena organizuojama Vyriausybės lygiu. Vyriausybės kanceliarija, atsakinga už šios programos 

stebėsenos procesų organizavimą, analizuos veiklos rezultatus ir teiks Vyriausybei pasiūlymus, kaip spręsti 

iškilusias problemas ar perskirstyti išteklius didžiausią vertę kuriančioms veikloms. Siekiant sutelkti 
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Vyriausybės dėmesį į esminių rezultatų svarstymą ir diskusijas dėl reikiamų išteklių skyrimo šiems 

rezultatams pasiekti, planuojama Nacionalinės pažangos programos įgyvendinimo stebėsenos ir rezultatų 

analizės etapus įtraukti į biudžetinį ciklą.  

     Siekdama stiprinti tyrimais ir įrodymais grįstos politikos formavimą strateginiu lygiu, Vyriausybės 

kanceliarija horizontaliajam mokslo, inovacijų, švietimo politikos koordinavimui pasitelkia Mokslo ir 

studijų stebėsenos ir analizės centrą (toliau – MOSTA), kuris yra pertvarkomas vadovaujantis Mokslo ir 

studijų įstatymo Nr. XI-242 pakeitimo įstatymu. Šiame įstatyme nustatyta, kad MOSTA, veikdama kaip 

viešoji įstaiga, kurios steigėja ir savininkė yra valstybė, yra ekspertinė institucija, teikianti įrodymais grįstą 

informaciją ir rekomendacijas dėl visuomenei aktualių mokslo, studijų ir inovacijų politikos formavimo ir 

įgyvendinimo sprendimų priėmimo.   

Įgyvendindama Lietuvos mokslo ir inovacijų politikos kaitos gaires, patvirtintas Seimo 2016 m. 

rugsėjo 27 d. nutarimu Nr. XII-2654 „Dėl Lietuvos mokslo ir inovacijų politikos kaitos gairių patvirtinimo“, 

ir Prioritetinių mokslinių tyrimų ir eksperimentinės (socialinės, kultūrinės) plėtros ir inovacijų raidos 

(sumanios specializacijos) krypčių ir jų prioritetų įgyvendinimo programą, patvirtintą Vyriausybės 2014 m. 

balandžio 30 d. nutarimu Nr. 411 „Dėl Prioritetinių mokslinių tyrimų ir eksperimentinės (socialinės, 

kultūrinės) plėtros ir inovacijų raidos (sumanios specializacijos) krypčių ir jų prioritetų įgyvendinimo 

programos patvirtinimo“ (toliau – Sumanios specializacijos programa), 2017 metais Vyriausybės 

kanceliarija kartu su MOSTA prisidėtų prie tyrimais ir įrodymais grįstos žmogiškųjų išteklių formavimo, 

švietimo, mokslo ir inovacijų politikos principų diegimo. Sudarant tam būtinas prielaidas, bus plėtojama 

stebėsenos, vertinimo ir analizės sistema – stiprinamas analitinis sprendimų priėmimo pagrindas ir 

užtikrinamas įrodymais grįstų pasiūlymų, aptartų su suinteresuotomis šalimis, pateikimas.  

Įgyvendinant Europos Komisijos, EBPO ir kitas ekspertų rekomendacijas, sprendžiant tarpžinybinio 

ir tarpinstitucinio politikos koordinavimo iššūkius, pasinaudojant MOSTA gebėjimais ir sukaupta patirtimi, 

bus stiprinama mokslo ir inovacijų politikos sąsaja su švietimo, ekonomikos, socialinės sanglaudos, darnios 

plėtros sritimis. Taip pat bus didinamas atnaujintos MTEPI Tarybos, vadovaujamos Ministro Pirmininko, 

vaidmuo. MOSTA atliks jos nuolatinio sekretoriato funkcijas, užtikrins Tarybos išplėstų funkcijų atlikimą 

ir pasiūlymų parengimą.  

Siekiant efektyvumo ir rezultatyvumo, ministerijos bus skatinamos bendradarbiauti žmogiškųjų 

išteklių formavimo srityje. Funkcionalaus Žmogiškųjų išteklių stebėsenos žemėlapio pagrindu vykdoma 

stebėsena leistų priimti suderintus ir integruotus sprendimus, padėtų prognozuoti ir įvertinti jų ilgalaikį 

poveikį ir rizikas, numatyti korekcinius ir prevencinius veiksmus. Ypatingas dėmesys būtų skiriamas 

aktualiausioms, reformų reikalaujančioms sritims, tokioms kaip mokslo ir studijų kokybės užtikrinimas, 

darbo rinkos pasiūlos ir paklausos subalansavimas.  

Siekiant stiprinti šalies konkurencingumą, bus toliau įgyvendinami Sumanios specializacijos 

programos prioritetai. Atsižvelgiant į tai, kad šis eksperimentas neturi precedentų mūsų šalies istorijoje, be 

to, vyksta besikeičiančioje aplinkoje, kvalifikuota ir nuodugni konteksto stebėsena sudaro esmines sėkmės 

prielaidas. MOSTA įgaliota įgyvendinti Sumanios specializacijos programos prioritetų įgyvendinimo 

stebėseną ir vertinimą. 

2018 m. vasario 16 d. Lietuvos valstybė minės reikšmingą ir išskirtinį Lietuvos istorijos įvykį – 

šimtąsias Lietuvos valstybės atkūrimo metines. Tai įvykis, kuriuo pradėjome atkurtos nepriklausomos ir 

demokratinės Lietuvos valstybės istoriją, ir pirmasis ryžtingas žingsnis į dabartinę modernią Lietuvos 

valstybę. Suvokdama ypatingą Lietuvos Nepriklausomybės Akto paskelbimo ir paskesnių įvykių reikšmę 

Lietuvos valstybingumui, Vyriausybė 2015 m. rugpjūčio 19 d. nutarimu Nr. 904 „Dėl Lietuvos valstybės 

atkūrimo šimtmečio minėjimo programos patvirtinimo“ patvirtino Lietuvos valstybės atkūrimo šimtmečio 

http://192.168.107.249/Litlex/LL.DLL?Tekstas=1?Id=198965&Zd=%F0imtme%E8io&BF=4#4z
http://192.168.107.249/Litlex/LL.DLL?Tekstas=1?Id=198965&Zd=%F0imtme%E8io&BF=4#4z
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minėjimo programą, kurios rengimą inicijavo Vyriausybės kanceliarija. Atsižvelgiant į Lietuvos valstybės 

atkūrimo šimtmečio minėjimo reikšmę šalies bendruomenei, jau 2017 metais būtina spartinti pasirengimo 

minėjimui darbus ir užtikrinti efektyvią minėjimo komunikaciją per visuomenės informavimo priemones 

tiek Lietuvoje, tiek užsienyje. Šių priemonių įgyvendinimas leistų sklandžiai organizuoti Lietuvos valstybės 

atkūrimo šimtmečio minėjimą.  

Vyriausybės kanceliarijos veikla glaudžiai susijusi su teisėkūros procesais, jai pavesta vertinti 

Vyriausybei pateiktus teisės aktų projektus. Todėl 2017 metais bus ir toliau siekiama efektyvesnės, 

skaidresnės, kokybiškesnės Vyriausybės teisėkūros – ypač daug dėmesio skiriama tarpinstitucinių 

klausimų, susijusių su teisėkūros procesų teisiniu reguliavimu, sprendimui, teisės aktų projektų rengimo ir 

derinimo praktikos formavimui, teisės aktų vertintojų analitinės kompetencijos stiprinimui, taip pat bus 

teikiama ministerijoms ir kitoms institucijoms pagalba šiais klausimais, formuojama vienoda Vyriausybės 

teisėkūros praktika. 2017 metų I pusmetį peržiūrint Vyriausybės darbo organizavimą reglamentuojančius 

teisės aktus, kartu bus siūloma stiprinti geresnio reglamentavimo principų įgyvendinimą Vyriausybės 

darbe. Gavus Vyriausybės pritarimą atitinkamiems pasiūlymams, būtų sudarytos prielaidos užtikrinti, kad 

Vyriausybės priimti sprendimai yra kokybiški, pagrįsti, sistemiški. Tačiau Vyriausybės kanceliarijos kartu 

lauktų didelis iššūkis – atsižvelgiant į geresnio reglamentavimo principus, dėl kurių būtų susitarta, savo 

kasdieniu darbu keisti institucijų darbo kultūrą, t. y. skatinti suvokti, kad teisės aktų rengimas nėra 

savitikslis, o visų pirma teisės aktais turi būti sprendžiamos viešosios politikos problemos, kurių 

neįmanoma išspręsti nereguliavimo alternatyvomis. 

2016 metais Vyriausybės kanceliarija paskirta pirmąja atsakinga institucija už EBPO Reguliavimo 

politikos komitetą. Taigi Vyriausybės kanceliarija bus atsakinga už kitų institucijų telkimą bendram darbui 

ir jų veiklos koordinavimą, taip pat Lietuvos atstovavimą ir pristatymą Reguliavimo politikos komiteto 

posėdžiuose. Siekiant tinkamai atstovauti Lietuvai stojimo į EBPO procese, būtina parodyti, kokius 

pokyčius Lietuva jau įgyvendino ar kada planuoja juos įgyvendinti, siekdama tobulinti reguliavimo politiką 

šalyje atsižvelgiant į EBPO rekomenduojamą gerąją praktiką. Institucijų įtraukimas į diskusijas dėl 

teisėkūros proceso ir (ar) reguliavimo politikos tobulinimo vertintinas kaip iššūkis, nes atsakingos 

institucijos nelinkusios teisėkūros proceso vertinti sistemiškai, matyti ryškus žinybiškumas. Tačiau 

Vyriausybės kanceliarija planuoja sistemingai rengti susitikimus su atskiromis institucijomis ir pristatyti 

aktualius klausimus (suteikti galimybių diskutuoti, komentuoti ir pan.).  

2015 metais EBPO atliktos viešojo valdymo peržiūros metu nustatyta, kad vienas iš pagrindinių 

iššūkių Lietuvai yra požiūrio į visuomenės dalyvavimą valdyme pokytis, kai nuo formalaus siekio atitikti 

teisės aktų reikalavimus ir procedūras pereinama prie realaus visuomenės įsitraukimo ir dalyvavimo 

valdymo procesuose poveikio siekimo. Todėl visuomenės galimybių dalyvauti viešajame valdyme 

didinimas tampa svarbiausia reformų kryptimi, siekiant atviro viešojo valdymo.  

Vyriausybės kanceliarija ir toliau aktyviai prisidės prie valstybės informacinių išteklių 

konsolidavimo projektų, kurių rezultatai leis taupiau, efektyviau ir rezultatyviau naudoti valstybės turtą – 

informacinius išteklius. Šią iniciatyvą kartu įgyvendina kelios valstybės institucijos, todėl Vyriausybės 

kanceliarijos vykdoma šių projektų stebėsena ir vertinimas yra kritiškai svarbūs, siekiant sklandžiai 

įgyvendinti centralizuotą valstybės informacinių išteklių valdymo modelį. Pažymėtina, kad Vyriausybės 

kanceliarija pati aktyviai įsitrauks į valstybės informacinių išteklių valdymo modelio kūrimą ir diegimą, 

stiprins žmogiškųjų išteklių gebėjimus informacinių technologijų valdymo srityje. 

Vykdant įvairias iniciatyvas ir projektus, Lietuvoje sukurta nemažai įvairių sprendimų, pagrįstų 

informacijos ir ryšių technologijų naudojimu. Todėl vis aktualesnis tampa šių sprendimų naudojimo 

gerinimas, platesnė informacijos apie jų galimybes sklaida, atskirų sprendimų integracijos ir apsikeitimo 

http://192.168.107.249/Litlex/LL.DLL?Tekstas=1?Id=198965&Zd=%F0imtme%E8io&BF=4#4z
http://192.168.107.249/Litlex/LL.DLL?Tekstas=1?Id=198965&Zd=%F0imtme%E8io&BF=4#4z
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informacija tarp jų gerinimas. Vyriausybės kanceliarija ir toliau skatins institucijas skleisti informaciją apie 

jų informacijos ir ryšių technologijų taikymo gerąją praktiką, sukurtų paslaugų galimybes ir naudojimo 

plėtrą.  

Keitimuisi elektroninėmis paslaugomis ir elektronine informacija Lietuvoje sukurti keli sprendimai: 

Valstybės informacinių išteklių sąveikumo platforma, E. pristatymo sistema, Virtualaus adreso sistema ir 

pan. Būtina inicijuoti jų naudojimo skatinimą, įteisinto naudojimo plėtrą, technologinių kliūčių panaikinimą 

tarp jų pačių ir racionalų šių sistemų vystymą diegiant naujus elektroninio parašo ir elektroninio dokumento 

formatus, kuriuos, įgyvendinant Elektroninės atpažinties reglamentą, turi patvirtinti Europos Komisija. 

Institucijose sukauptų duomenų ir dokumentų atvėrimas visuomenei ir verslui yra vienas iš Europos 

Sąjungos skaitmeninės darbotvarkės prioritetų – tai leistų kurti ir plėsti naujas įvairaus pobūdžio paslaugas. 

Siekdama plėtoti valstybės institucijų ir įstaigų informacijos pakartotinio panaudojimo galimybes, 

Vyriausybės kanceliarija toliau dalyvaus įgyvendinant Lietuvos atvirų duomenų iniciatyvą – bus aktyviai 

vykdoma centralizuotos prieigos prie viešojo sektoriaus duomenų sukūrimo bei parinktų atverti duomenų 

rinkinių stebėsena ir vertinimas. Kartu bus toliau koordinuojami institucijų veiksmai atveriant duomenis: 

duomenų atvėrimo uždavinių ir prioritetų nustatymas; būdų, kaip efektyviausiai atverti duomenis ir pateikti 

metaduomenis, parinkimas. 

Skaitmeninės technologijos suteikia ekonomikai veržlumo ir konkurencingumo, skatina modernios 

visuomenės raidą. Vyriausybės kanceliarija, siekdama sudaryti kuo veiksmingesnes sąlygas kurti naujus 

technologinius sprendimus ir juos platinti visoje Europos Sąjungoje, stiprins bendradarbiavimą Baltijos 

jūros šalių regione. Didelis dėmesys bus skiriamas bendradarbiavimui ir apsikeitimui gerąja praktika, 

siekiant ateityje išsaugoti regiono lyderystę šioje srityje.  

Valstybės pažangos taryba, sudaryta Vyriausybės 2010 m. kovo 3 d. nutarimu Nr. 220 „Dėl Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės komisijos – Valstybės pažangos tarybos sudarymo“, vykdo Lietuvos pažangos 

strategijos „Lietuva 2030“ įgyvendinimo stebėseną ir užtikrina pažangos idėjų sklaidą. Valstybės pažangos 

taryba ir Vyriausybės kanceliarijoje veikiantis Valstybės pažangos tarybos sekretoriatas yra viena iš 

konsultacijų su visuomene priemonių. Iki šiol diskusijos su visuomene vyko per atvirus pažangos forumus, 

metinių pažangos darbų parengimą, jų įgyvendinimo priežiūrą ir visų nurodytų veiklų viešinimą. Be to, 

buvo organizuojamos viešosios konsultacijos konkrečiais viešosios politikos klausimais. 2017 metais 

Vyriausybės kanceliarija kartu su Vidaus reikalų ministerija tęs vykdomą bendrą Europos Sąjungos lėšomis 

finansuojamą projektą, kurio metu įvairios konsultavimosi su visuomene priemonės bus įvertintos ir 

susistemintos.  

Pažymėtina, kad jau nuo 2011 metų Lietuva dalyvauja Atviros Vyriausybės partnerystės 

programoje. Partnerystės projektas, šiuo metu apimantis 64 valstybes, yra tarptautinė platforma valstybių 

valdymo reformų kūrėjams ir diegėjams bendradarbiauti ir keistis gerąja praktika siekiant valstybės 

valdymo atvirumo. Plėtojant ir remiant Atviros Vyriausybės partnerystės iniciatyvas, siekiama skatinti 

viešojo valdymo institucijas labiau prisidėti prie skaidresnio ir efektyvesnio valstybės valdymo, didinti 

informacijos prieinamumą gyventojams, įtraukti visuomenę į savo šalies valdymą, plėtoti elektronines 

paslaugas. Dalyvaudama šioje iniciatyvoje, Vyriausybės kanceliarija koordinuoja Atviros Vyriausybės 

partnerystės veiksmų plano įgyvendinimą. 2017 metais bus tęsiamas 2016 metais inicijuotas Vyriausybės 

kanceliarijos projektas „Atviros Vyriausybės iniciatyvos“. Šio projekto metu bus toliau įgyvendinamos 

atviros valdžios iniciatyvos, kurių tikslas – skatinti visuomenę dalyvauti viešajame valdyme ir didinti 

informacijos apie Vyriausybės vykdomą veiklą prieinamumą. Vyriausybės kanceliarija skatins institucijas 

taikyti sukurtus viešųjų konsultacijų metodinius dokumentus ir atviros valdžios principus. Taip pat bus 

aktyviai vykdomos viešosios konsultacijos, kryptinga informacijos apie Vyriausybės veiklą ir visuomenės 
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įsitraukimo galimybes komunikacija, stiprinami administraciniai gebėjimai, kurių reikia viešojo valdymo 

atvirumui didinti.  

Vyriausybės kanceliarija prisidės prie kompetencijų modelio diegimo valstybės tarnyboje, 

skleisdama informaciją apie jo naudą valstybės institucijoms, kartu su Valstybės tarnybos departamentu 

rengs apskritojo stalo diskusijas, kaip geriau pritaikyti kompetencijų modelį valstybės tarnyboje. Kartu su 

Valstybės tarnybos departamentu bus surengti pasitarimai su ministerijomis (ministerijų kancleriais, 

personalo valdymo ekspertais, strateginio planavimo specialistais) dėl tolesnio kompetencijų modelio 

valstybės tarnyboje plėtojimo ir galimų krypčių, kaip toliau modernizuoti žmogiškųjų išteklių valdymą, 

susiejant su įstaigų / institucijų organizacinės kultūros vystymu, vertybių diegimu ir geresniu sprendimų 

priėmimu organizacijoje.  

2017 metais planuojama tęsti Viešojo valdymo tobulinimo komisijos veiklą ir ypatingą dėmesį skirti 

Vyriausybei atskaitingų įstaigų funkcijų peržiūrai, įstaigų veiklos efektyvumo didinimui, viešojo sektoriaus 

įstaigų tinklo optimizavimui. Vyriausybės kanceliarija padės Komisijai įgyvendinti jos tikslus. 

2017 metais Vyriausybės kanceliarijos tarnautojai ir darbuotojai sukaupta profesine patirtimi dalysis 

įgyvendindami du Europos Sąjungos Dvynių projektus: 2015 metais pradėtas įgyvendinti Vyriausybės 

kanceliarijos ir Moldovos Respublikos Europos Sąjungos Dvynių projektas „Parama Moldovos 

Respublikos valstybės tarnybos modernizavimui pagal Europos Sąjungos gerąją praktiką“; 2016 metais 

pradėtas įgyvendinti Vyriausybės kanceliarijos ir Azerbaidžano Respublikos projektas „Parama 

Azerbaidžano Respublikos valstybės tarnybos modernizavimui pagal Europos Sąjungos gerąją praktiką“. 

Projektų tikslas – padėti Moldovos ir Azerbaidžano institucijoms įgyvendinti valstybės tarnybos reformas. 

Įgyvendinant projektus siekiama parengti pasiūlymus dėl šių valstybių valstybės tarnybą reglamentuojančių 

teisės aktų pakeitimų, mokyti vadovaujamas pareigas einančius valstybės tarnautojus ir žmogiškųjų išteklių 

valdymą atliekančius valstybės tarnautojus. 

Vyriausybės kanceliarijoje nustatytas didžiausias leistinas valstybės tarnautojų ir darbuotojų, 

dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių skaičius – 210.     

Vyriausybės kanceliarijos struktūrą sudaro 5 departamentai (Ekonomikos pažangos, Viešojo 

valdymo ir socialinės aplinkos, Teisės, Komunikacijos ir Administracinis departamentai) ir 7 savarankiški 

padaliniai (Ministro Pirmininko sekretoriatas, Strateginio planavimo ir stebėsenos, Nacionalinio saugumo  

ir krizių valdymo, Užsienio ir Europos Sąjungos reikalų, Personalo, Buhalterinės apskaitos ir Vidaus audito 

skyriai). Vyriausybės kanceliarijos įsteigtos šios pareigybės: 158 valstybės tarnautojų, 52 darbuotojų, 

dirbančių pagal darbo sutartis (toliau – darbuotojai).  

Daugiau kaip pusė valstybės tarnautojų yra sukaupę 20 ir daugiau metų darbo valstybės tarnyboje 

patirtį. Kolektyvo vyrų ir moterų santykis 2016 metais – moterų 1/2 daugiau, darbuotojų amžiaus vidurkis – 

47 metų.  

Vyriausybės kanceliarijos darbuotojų kompetencijai keliami išskirtiniai reikalavimai, todėl 

daug dėmesio skiriama jų kompetencijos ir kvalifikacijos tobulinimui. Siekiant palaikyti reikalaujamos 

kompetencijos lygį, darbuotojai nuolat skatinami tobulėti, tuo tikslu naudojamos Lietuvos Respublikos 

valstybės biudžeto, Europos Sąjungos techninės paramos bendrojo finansavimo ir Europos Sąjungos 

techninės paramos lėšos. Vadovaujantis 2017 metų mokymo planu, kuris bus sudarytas atsižvelgiant į 

organizacijos tikslus ir darbuotojo kasmetinio veiklos vertinimo pokalbio su tiesioginiu vadovu metu 

aptartus kompetencijos reikalavimus, darbuotojams bus sudaryta galimybė tobulinti kvalifikaciją 

kvalifikacijos tobulinimo mokymuose ir stažuotėse. Be to, dėmesys bus skiriamas ir vidiniams mokymams 

pagal iš anksto sudarytą vidinių mokymų kalendorių, atsižvelgiant į darbuotojų poreikius.   
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Diegiant kokybės vadybos metodus – BVM ir procesų valdymą, darbuotojai yra įtraukiami į 

organizacijos veiklos tobulinimo procesus. Ypatingas dėmesys organizacijos veikloje skiriamas 

žmogiškųjų išteklių valdymui, naujų metodų taikymui – kompetencijų analizei, pakeičiamumo planavimui, 

darbo laiko kuriamos vertės analizei, mokymo proceso veikloms. Šiuo metu įgyvendinamos šios tobulinimo 

priemonės: tobulinamas strateginio planavimo stebėsenos procesas; atliekamos išorinės ir vidinės 

apklausos dėl institucijos veiklos įvertinimo ir tobulinimo galimybių; tiriamas darbuotojų pasitenkinimas 

teikiamomis paslaugomis, darbo sąlygomis, darbo klimatu; gerinamos darbuotojų socialinės darbo sąlygos 

ir pan. Be to, numatoma Vyriausybės kanceliarijoje pradėti diegti procesų valdymo sistemą ir pradėti 

tobulinti procesus pasitelkiant pažangiausius kokybės vadybos metodus. Planuojama procesų valdymo 

sistemą įdiegti, sertifikuoti ir procesų tobulinimą atlikti 2018 metais. 

Pasiekus strateginį tikslą – padėti Ministrui Pirmininkui ir Vyriausybei įgyvendinti esminius 

pokyčius, numatytus Vyriausybės programoje, bus įgyvendintos Vyriausybės programos nuostatos, 

kasmetiniai Vyriausybės veiklos prioritetai ir esminiai pokyčiai daugelyje valstybės valdymo sričių. 
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pavadinimas ir matavimo vienetas 

2016 

metų 

reikšmė 

2017 

 metų 

reikšmė 

2018 

metų 

reikšmė 

2019 

metų 

reikšmė 

E-01-01 

 

E-01-02 

Aukšta reglamentavimo kokybė 

 

Valdymo efektyvumo indeksas 

15 vieta 

ES 

18 vieta 

ES 

 

14 vieta 

ES 

17 vieta 

ES 

 

13 vieta 

ES 

16 vieta 

ES 

 

12 vieta 

ES 

15 vieta 

ES 
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Vyriausybės kanceliarijos strateginiam tikslui įgyvendinti numatoma vykdyti 4 programas: 

 Vyriausybės ilgalaikių politikos tikslų (prioritetų) ir Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimo 

užtikrinimas; 

 Savivaldybių veiklos teisėtumo priežiūra; 

 Istorinės atminties puoselėjimas; 

 Tyrimais ir įrodymais grįstos politikos formavimo stiprinimas. 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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PROGRAMA 01001 VYRIAUSYBĖS ILGALAIKIŲ POLITIKOS TIKSLŲ (PRIORITETŲ) IR 

VYRIAUSYBĖS PROGRAMOS NUOSTATŲ ĮGYVENDINIMO UŽTIKRINIMAS 

 

 

Ši tęstinė programa padės Ministrui Pirmininkui ir Vyriausybei įgyvendinti kasmetinius veiklos 

prioritetus, siekti valstybės valdymo pertvarkos tikslų, įgyvendinti Vyriausybės programos nuostatas. 

Pagrindinis vaidmuo tenka Ekonomikos pažangos, Viešojo valdymo ir socialinės aplinkos, Teisės ir 

Komunikacijos departamentams, Strateginio planavimo ir stebėsenos, Užsienio ir Europos Sąjungos 

reikalų skyriams. Pagrindinis Teisės departamento uždavinys – vertinti Vyriausybei teikiamus teisės aktų 

projektus ir atlikti numatytas funkcijas teisės taikymo srityse. Kitų nurodytų padalinių uždaviniai 

daugiausia susiję su ilgalaikių politikos tikslų (Vyriausybės veiklos prioritetų) įgyvendinimu, atitinkamų 

planavimo dokumentų rengimu ir jų įgyvendinimo stebėsena, valstybės valdymo pertvarkos 

įgyvendinimu, su tuo susijusių tarpinstitucinių klausimų sprendimu, konstruktyvaus dialogo su 

visuomene ir jos grupėmis palaikymu.  

Vyriausybės kanceliarijos organizacines / administracines funkcijas atlieka Administracinis 

departamentas. Administraciniam departamentui keliami uždaviniai – teikti organizacinę pagalbą 

Ministrui Pirmininkui, Vyriausybei, Vyriausybės kancleriui ir jo pavaduotojams, Ministro Pirmininko 

politinio (asmeninio) pasitikėjimo patarėjams, rengti ir aptarnauti su Vyriausybės veikla susijusius 

posėdžius ir pasitarimus, taip pat užtikrinti bendrųjų Vyriausybės kanceliarijos funkcijų atlikimą, 

informacinių technologijų palaikymo ir ūkio funkcijas. 

Personalo skyriaus uždaviniai – padėti Vyriausybės kancleriui formuoti personalo valdymo politiką, 

valdyti personalą ir organizuoti žmogiškųjų išteklių plėtrą, dalyvauti formuojant Vyriausybės 

kanceliarijos organizacinę kultūrą. 

Vykdytojai. Įgyvendinant Vyriausybės ilgalaikių politikos tikslų (prioritetų) ir Vyriausybės programos 

nuostatų įgyvendinimo užtikrinimo programą dalyvauja visi Vyriausybės kanceliarijos padaliniai.  
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2 lentelė. 2017–2019 METŲ PROGRAMOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI, PRIEMONĖS IR ASIGNAVIMAI 

 
Institucija:             Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarija 

Programos kodas: 01-01 

Programa:             Vyriausybės ilgalaikių politikos tikslų (prioritetų) ir Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimo užtikrinimas 

Etapas:                  projektas (versija 3)                                                                                                                                                                                                           (tūkst. eurų) 

   

Tikslo, 

uždavinio, 

priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės 

pavadinimas 

2017 metų asignavimai 
Numatomi 2018 metų  

asignavimai 

Numatomi 2019 metų  

asignavimai 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti iš viso 

iš jų 

darbo 

užmo-

kesčiui 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmo-

kesčiui 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmo-

kesčiui 

01 Programos tikslas: 7 513,0 6 098,0 3 801,0 1 415,0 7 813,0 6 398,0 3 801,0 1 415,0 7 813,0 6 398,0 3 801,0 1 415,0 

Padėti Ministrui Pirmininkui ir 

Vyriausybei nustatyti kasmetinius 

Vyriausybės veiklos prioritetus, 

įgyvendinti Vyriausybės programos 

nuostatas ir plėtoti konstruktyvų dialogą 

su visuomene 
01-01 Uždavinys: 3 042,0 3 042,0 2 340,0 0,0 3 042,0 3 042,0 2 340,0 0,0 3 042,0 3 042,0 2 340,0 0,0 

Organizuoti ir koordinuoti Vyriausybės 

programos prioritetinių priemonių 

įgyvendinimą  
01-01-01 Priemonė: 195,0 195,0 150,0 0,0 195,0 195,0 150,0 0,0 195,0 195,0 150,0 0,0 

Koordinuoti strateginių klausimų 

svarstymą ir tobulinti strateginio 

planavimo ir poveikio vertinimo 

sistemas  
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01-01-02 Priemonė: 

Koordinuoti Vyriausybės programos 

nuostatų ir Vyriausybės veiklos 

prioritetų įgyvendinimą, vertinti 

teikiamų Vyriausybei svarstyti 

sprendimų projektus ir spręsti 

tarpinstitucinius klausimus 

2 378,0 2 378,0 1 830,0 0,0 2 378,0 2 378,0 1 830,0 0,0 2 378,0 2 378,0 1 830,0 0,0 

01-01-03 Priemonė: 

Vertinti Vyriausybei teikiamus teisės 

aktų projektus ir atlikti numatytas 

funkcijas teisės taikymo srityse 

469,0 469,0 360,0 0,0 469,0 469,0 360,0 0,0 469,0 469,0 360,0 0,0 

01-02 Uždavinys: 

Užtikrinti operatyvų ir veiksmingą 

visuomenės informavimą apie 

Vyriausybės veiklą, plėtoti socialinį 

dialogą su visuomene  

286,0 286,0 220,0 0,0 286,0 286,0 220,0 0,0 286,0 286,0 220,0 0,0 

01-02-01 Priemonė: 

Organizuoti ir koordinuoti visuomenės 

informavimą apie Vyriausybės vykdomą 

politiką, priimamus sprendimus  

169,0 169,0 130,0 0,0 169,0 169,0 130,0 0,0 169,0 169,0 130,0 0,0 

01-02-02 Priemonė: 

Plėtoti ir palaikyti socialinį dialogą su 

visuomene  

117,0 117,0 90,0 0,0 117,0 117,0 90,0 0,0 117,0 117,0 90,0 0,0 

01-03 Uždavinys: 

Užtikrinti Vyriausybės kanceliarijos 

efektyvią veiklą, tinkamą žmogiškųjų ir 

finansinių išteklių vykdymą  

4 185,0 2 770,0 1 241,0 1 415,0 4 485,0 3 070,0 1 241,0 1 415,0 4 485,0 3 070,0 1 241,0 1 415,0 

01-03-01 Priemonė: 

Teikti administracinę ir organizacinę 

pagalbą Ministrui Pirmininkui, 

Vyriausybei ir Vyriausybės 

kanceliarijos vadovybei  

4 185,0 2 770,0 1 241,0 1 415,0 4 485,0 3 070,0 1 241,0 1 415,0 4 485,0 3 070,0 1 241,0 1 415,0 

Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 7 513,0 6 098,0 3 801,0 1 415,0 7 813,0 6 398,0 3 801,0 1 415,0 7 813,0 6 398,0 3 801,0 1 415,0 
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3 lentelė. PROGRAMOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI, VERTINIMO KRITERIJAI IR JŲ 2016–2019 METŲ REIKŠMĖS 

 

Vertinimo 

kriterijaus kodas 
Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės 

2016 metų 2017 metų 2018 metų 2019 metų 

Programos tikslas: padėti Ministrui Pirmininkui ir Vyriausybei nustatyti kasmetinius Vyriausybės veiklos prioritetus, įgyvendinti Vyriausybės 

programos nuostatas ir plėtoti konstruktyvų dialogą su visuomene  

R-01-01-01-01 Pasiektų  metinių Vyriausybės veiklos prioritetų įgyvendinimo pažangos 

darbų dalis, proc.  

95 95 95 95 

R-01-01-01-02 Įgyvendintų suplanuotų 2017 metams EBPO pateiktų rekomendacijų dėl 

viešojo valdymo, geresnio reguliavimo, valstybės valdomų įmonių Lietuvai  

dalis, proc. 

– 95 95 95 

R-01-01-01-03 Įgyvendinta Lietuvos valstybės atkūrimo šimtmečio minėjimo programos 

2017 metų veiksmų plano dalis, proc. 

100 100 100 100 

R-01-01-01-04 Įgyvendintų viešojo sektoriaus įstaigų konsolidavimo veiksmų dalis, proc. – 70 70 70 

R-01-01-01-05 Planuojamų pateikti Seimui pagrindinių įstatymų projektų, kuriems buvo 

taikyta poveikio vertinimo kokybės priežiūra, dalis, proc.  

16 17 18 19 

R-01-01-01-06 Rezultatyviai pasibaigusių Ministro Pirmininko sudarytų darbo grupių 

priimtų sprendimų dalis, proc.  

65 65 65 65 

R-01-01-01-07 Vyriausybei atskaitingų institucijų, vertinančių strateginio planavimo 

procesų koordinavimą kaip labai gerą ir gerą, dalis, proc.  

70 70 70 70 

R-01-01-01-08 Vyriausybei atskaitingų institucijų, vertinančių Vyriausybės kanceliarijos 

veiklą teigiamai, dalis, proc. 

70 80 80 80 

R-01-01-01-09 Vyriausybės kanceliarijos darbuotojų, dalyvavusių tarptautiniuose 

dvišaliuose / daugiašaliuose projektuose, dalis, proc. 

– 7 7 – 

1 tikslo 1 uždavinys: organizuoti ir koordinuoti Vyriausybės programos prioritetinių priemonių įgyvendinimą  

P-01-01-01-01-01 Rezultatyviai pasibaigusių tarpinstitucinių susitikimų ir pasitarimų, skirtų 

probleminiams ir (ar) nesuderintiems klausimams spręsti, dalis, proc.  

85 85 85 85 

P-01-01-01-01-02 Įvykdytų atitinkamais metais suplanuotų grėsmių nacionaliniam saugumui 

prevencijos ir šalinimo prioritetų priemonių dalis, proc. 

95 95 95 95 
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P-01-01-01-01-03 Suorganizuotų seminarų (konsultacijų, apskritojo stalo diskusijų) 

Vyriausybei atskaitingų institucijų ir įstaigų gebėjimams stiprinti 

atitinkamose srityse skaičius  

8 8 8 9 

P-01-01-01-01-04 Suteiktų ministerijoms individualių konsultacijų poveikio vertinimo 

klausimais skaičius  

7 7 7 7 

P-01-01-01-01-05 Parengtų analitinių išvadų dėl ministrų valdymo srityse veikiančių įstaigų 

funkcijų peržiūros skaičius  

5 3 5 5 

P-01-01-01-01-06 Įvykdytų valstybės finansų kontrolės ir teisėsaugos institucijų 2016 ir 

2017 metų priemonių, skirtų šešėlinės ekonomikos reiškiniams kontroliuoti, 

dalis, proc. 

90 90 – – 

P-01-01-01-01-07 Visų Teisės departamento laiku pateiktų pastabų ir pasiūlymų dalis, proc.  95 95 95 95 
P-01-01-01-01-08 Suorganizuotų viešųjų konsultacijų skaičius 2 10 10 10 
P-01-01-01-01-09 Sėkmingai įgyvendintų informacinės visuomenės plėtros iniciatyvų ir 

pasiektų rezultatų pristatymų tarptautiniais ir nacionaliniais formatais 

skaičius 

– 6 6 6 

1 tikslo 2 uždavinys: užtikrinti operatyvų ir veiksmingą visuomenės informavimą apie Vyriausybės veiklą, plėtoti socialinį dialogą su visuomene 
P-01-01-01-02-01 Visuomenei apie Vyriausybės veiklą operatyviai be faktinių klaidų 

išplatintos informacijos dalis, proc.  

99 99 99 99 

1 tikslo 3 uždavinys: užtikrinti Vyriausybės kanceliarijos efektyvią veiklą, tinkamą žmogiškųjų ir finansinių išteklių valdymą 
P-01-01-01-03-01 Padidėjęs Vyriausybės kanceliarijos darbuotojų pasitenkinimas žmogiškųjų 

išteklių valdymu, proc. 

70 80 80 80 

P-01-01-01-03-02 Suredaguotų, parengtų išleisti ir paskelbtų nepažeidžiant nustatytų terminų 

teisės aktų dalis, taip pat išverstų, laikantis vertimą užsakiusių institucijų 

nurodytų terminų, ir autentifikuotų dokumentų dalis, proc.  

99 99 99 99 

P-01-01-01-03-03 Įvykdytų naujos serverinės įrengimo darbų dalis, proc.  23 23 23 – 

P-01-01-01-03-04 Atnaujintos kompiuterinės ir biuro įrangos dalis, proc. 25 15 15 – 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––



19 

 

 

 

PROGRAMA 01005 SAVIVALDYBIŲ VEIKLOS TEISĖTUMO PRIEŽIŪRA 

 

Tai tęstinė programa, pradėta vykdyti 2006 metais.  

Lietuvos Respublikos savivaldybių administracinės priežiūros įstatyme nustatyta, kad 

Vyriausybės atstovų veiklą prižiūri ir koordinuoja Vyriausybė arba Ministras Pirmininkas. 

Atsižvelgiant į šią įstatymo nuostatą ir į tai, kad Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto 

asignavimai Vyriausybės atstovų tarnyboms išlaikyti skiriami per Vyriausybės kanceliariją, 

funkcija padėti Vyriausybei ir Ministrui Pirmininkui prižiūrėti ir koordinuoti Vyriausybės atstovų 

veiklą priskirta Vyriausybės kanceliarijai.    

Savivaldybių veiklos teisėtumo priežiūros programą vykdo Vyriausybės skiriami Vyriausybės 

atstovai. Jie prižiūri, ar savivaldybės laikosi Lietuvos Respublikos Konstitucijos ir įstatymų, ar 

vykdo Vyriausybės sprendimus. 

Vyriausybės 2015 m. gruodžio 21 d. nutarimu Nr. 1329 „Dėl didžiausio leistino valstybės 

tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės 

biudžeto ir valstybės pinigų fondų, pareigybių skaičiaus patvirtinimo“ Vyriausybės atstovų 

tarnybose patvirtinti šie didžiausi leistini pareigybių skaičiai: 

Vyriausybės atstovo Alytaus apskrityje tarnyba – 4; 

Vyriausybės atstovo Kauno apskrityje tarnyba – 7; 

Vyriausybės atstovo Klaipėdos apskrityje tarnyba – 6; 

Vyriausybės atstovo Marijampolės apskrityje tarnyba – 4; 

Vyriausybės atstovo Panevėžio  apskrityje tarnyba – 4;  

Vyriausybės atstovo Šiaulių  apskrityje tarnyba – 5;  

Vyriausybės atstovo Tauragės  apskrityje tarnyba – 3;  

Vyriausybės atstovo Telšių  apskrityje tarnyba – 3;  

Vyriausybės atstovo Utenos  apskrityje tarnyba – 4;  

Vyriausybės atstovo Vilniaus  apskrityje tarnyba – 8.  

Už Savivaldybių veiklos teisėtumo priežiūros programos tikslų, uždavinių, priemonių ir 

vertinimo rodiklių aktualizavimą ir programos rengimo koordinavimą atsakinga Viešojo valdymo 

ir socialinės aplinkos departamento Viešojo valdymo ir atviros Vyriausybės skyriaus patarėja 

I. Butrimienė (tel. 8 706 63 782, el. paštas irena.butrimiene@lrv.lt). 

 

 

 

 

mailto:irena.butrimiene@lrv.lt
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2 lentelė. 2017–2019 METŲ PROGRAMOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI, PRIEMONĖS IR ASIGNAVIMAI 

Institucija: Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarija 

Programos 

kodas: 
01-005 

Programa: 

Etapas: 
Savivaldybių veiklos teisėtumo priežiūra  

projektas (versija 3) 

  

                                                                                                                                                                                                                                                               (tūkst. eurų) 

Tikslo, 

uždavinio, 

priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės 

pavadinimas 

2017 metų  

asignavimai 

Numatomi 2018 metų  

asignavimai 

Numatomi 2019 metų  

asignavimai 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmo- 

kesčiui 

turtui 

įsigyti 
iš viso 

iš jų 

darbo 

užmo- 

kesčiui 

turtui 

įsigyti 
iš viso 

iš jų 

darbo 

užmo- 

kesčiui 

turtui 

įsigyti  

01 Programos tikslas: 

Siekti, kad savivaldybės laikytųsi Lietuvos 

Respublikos Konstitucijos ir įstatymų, vykdytų 

Vyriausybės nutarimus 

1 120 1 108 740 12 1 120 1 108 740 12 1 120 1 108 740 12  

 

01-01 Uždavinys: 

Užtikrinti efektyvią ir laiku atliekamą kolegialių 

ir nekolegialių savivaldybės administravimo 

subjektų veiklos teisėtumo priežiūrą 

1 120 1 108 740 12 1 120 1 108 740 12 1 120 1 108 740 12 

01-01-01 Priemonė: 

Atlikti išankstinę savivaldybių kolegialių 

administravimo subjektų teisės aktų projektų ir 

savivaldybių administravimo subjektų priimtų 

teisės aktų priežiūrą 

1 120 1 108 740 12 1 120 1 108 740 12 1 120 1 108 740 12   

  

 Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 1 120 1 108 740 12 1 120 1 108 740 12 1 120 1 108 740 12 
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3 lentelė. PROGRAMOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI, VERTINIMO KRITERIJAI IR JŲ 2016–2019 METŲ REIKŠMĖS 

 

 

Vertinimo 

kriterijaus kodas 
Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės 

2016 metų 2017 metų  2018 metų 2019 metų 

Programos tikslas: siekti, kad savivaldybės laikytųsi Lietuvos Respublikos Konstitucijos ir įstatymų, vykdytų Vyriausybės nutarimus 

R-01-05-01-01 Savivaldybių administravimo subjektų priimtų sprendimų, atitinkančių Lietuvos 

Respublikos Konstituciją, įstatymus ir Vyriausybės sprendimus (visų patikrintų), 

dalis, proc. 

99 99 99 99 

R-01-05-01-02 Vyriausybės atstovo pateiktų pastabų dėl savivaldybių kolegialių administravimo 

institucijų parengtų sprendimų projektų neatitikties galiojantiems teisės aktams, į 

kurias atsižvelgta, dalis iš visų pateiktų pastabų, proc. 

94 95 95 95 

R-01-05-01-03  Negauta pagrįstų skundų dėl Vyriausybės atstovo tarnybos veiklos (nepagrįstų 

skundų dalis iš visų gautų skundų), proc. 

100 100 100 100 

1 tikslo 1 uždavinys: užtikrinti efektyvią ir laiku atliekamą kolegialių ir nekolegialių savivaldybės administravimo subjektų veiklos teisėtumo       

priežiūrą 

P-01-05-01-01-01  Išanalizuotų kolegialių administravimo subjektų sprendimų projektų skaičius  21 160 20 162 20 366 20 510 

P-01-05-01-01-02 Pareikštų pastabų rengėjams dėl sprendimų projektų neatitikties teisės aktams     

skaičius  

1 268 1 068 1 095 1 120 

P-01-05-01-01-03 Pateiktų valstybės institucijoms pasiūlymų dėl teisinio reglamentavimo tobulinimo        

skaičius 

20 28 30 32 

P-01-05-01-01-04 Suorganizuotų susitikimų ir (ar) konsultacijų su savivaldybių institucijomis 

skaičius 

50 66 70 75 

 

––––––––––––––––––––––––––––––– 
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PROGRAMA 01006  ISTORINĖS ATMINTIES PUOSELĖJIMAS 

 

Įgyvendinant Lietuvos valstybės atkūrimo šimtmečio minėjimo programą, patvirtintą Vyriausybės 

2015 m. rugpjūčio 19 d. nutarimu Nr. 904 „Dėl Lietuvos valstybės atkūrimo šimtmečio minėjimo 

programos patvirtinimo“, 2017 metais numatoma vykdyti šiuos pagrindinius projektus: sutvarkyti 

Lukiškių aikštę Vilniuje, pastatyti paminklus dr. Jonui Basanavičiui ir broliams Vileišiams Vilniuje, 

suorganizuoti iškilmingą šventinę konferenciją, skirtą Vilniaus konferencijos šimtmečiui paminėti. 

Pastarojo projekto pagrindinė vykdytoja yra Vyriausybės kanceliarija kartu su Lietuvos mokslų 

akademija (Lietuvos valstybės atkūrimo šimtmečio minėjimo programos įgyvendinimo 2015–2020 metų 

veiksmų plano 1.18 priemonė). Vyriausybės kanceliarija taip pat atsakinga už Lietuvos valstybės 

atkūrimo šimtmečio minėjimo programos komunikavimą ir viešinimą: 2017 metais ji turės organizuoti 

su Lietuvos valstybės atkūrimo šimtmečio minėjimu susijusios atributikos kūrimą ir sklaidą (Lietuvos 

valstybės atkūrimo šimtmečio minėjimo programos įgyvendinimo 2015–2020 metų veiksmų plano 

5.4 priemonė), taip pat rengti ir įgyvendinti projektus, skirtus nustatyti, ar visuomenė aktyviai dalyvauja 

programos renginiuose (5.5 priemonė). Be to, šioje programoje numatyta, kad iš Vyriausybės 

kanceliarijos koordinuojamos Istorinės atminties puoselėjimo programos lėšų gali būti bendrai 

finansuojami Nepriklausomybės Akto signatarų, valstybės kūrėjų ir gynėjų atminimą įamžinantys ir kiti 

regioniniai projektai. 

Seimas savo nutarimais 2017 metus jau paskelbė: Tautinio kostiumo metais (Seimo 2016 m. gegužės 

3 d. nutarimas Nr. XII-2328 „Dėl 2017 metų paskelbimo Tautinio kostiumo metais“), Sporto metais 

(Seimo 2016 m. gegužės 12 d. nutarimas Nr. XII-2348 „Dėl 2017 metų paskelbimo Sporto metais“), 

Reformacijos metais (Seimo 2016 m. gegužės 12 d. nutarimas Nr. XII-2349 „Dėl 2017 metų paskelbimo 

Reformacijos metais“) ir Piliakalnių metais (Seimo 2015 m. birželio 23 d. nutarimas Nr. XII-1845 „Dėl 

2017 metų paskelbimo Piliakalnių metais“). Taip pat svarstoma dėl 2017 metų paskelbimo Ievos 

Simonaitytės metais. Metų paminėjimo renginiams ir kitiems susijusiems veiksmams įgyvendinti bus 

reikalinga finansinė parama. 

2017 metais numatyta ir toliau remti tęstinių, jau tapusių tradicinių projektų, ugdančių tautinį 

identitetą, skatinančių Lietuvos piliečių patriotinę savimonę ir sulaukusių pozityvaus visuomenės 

vertinimo ir palaikymo, įgyvendinimą. Todėl ir 2017 metais planuojama prisidėti prie Lietuvos politinių 

kalinių ir tremtinių sąjungos renginių organizavimo, jaunimo pilietiškumo ir patriotiškumo ugdymo 

projekto „Misija Sibiras“ įgyvendinimo. 

Seimas, pripažindamas didelį Lietuvos žydų bendruomenės indėlį į Lietuvos kultūrą ir visuomenės 

pažangą iki Antrojo pasaulinio karo, Lietuvos okupacijos ir Holokausto kaip visokeriopo žydų 

egzistencijos naikinimo pradžios, siekdamas atkurti istorinį teisingumą ir gera valia kompensuoti už 

totalitarinių režimų okupacijų laikotarpiu neteisėtai nusavintą Lietuvos žydų religinių bendruomenių 

nekilnojamąjį turtą, 2011 m. birželio 21 d. priėmė Lietuvos Respublikos geros valios kompensacijos už 

žydų religinių bendruomenių nekilnojamąjį turtą įstatymą Nr. XI-1470 (toliau – Įstatymas). 

Vadovaudamasi Įstatymu, Vyriausybė 2017 metais iš Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto 

išmokės dalį kompensacijos sumos (t. y. 3 620 250 eurų) viešajai įstaigai „Geros valios kompensacijos 

už žydų religinių bendruomenių nekilnojamąjį turtą disponavimo fondas“, Įstatymu paskirtai disponuoti 

kompensacijomis. Kompensacija skirta viešiesiems interesams tenkinti vykdant švietimo, mokymo, 

religinę, mokslinę, kultūrinę, sveikatos priežiūros ir kitą visuomenei naudingą veiklą.  

Vykdytojai. Įgyvendinant Istorinės atminties puoselėjimo programą, dalyvauja Viešojo valdymo ir 

socialinės aplinkos departamento Švietimo, mokslo ir kultūros skyrius, Užsienio ir Europos Sąjungos 

reikalų skyrius ir Buhalterinės apskaitos skyrius. 



 

 

2 lentelė. 2017–2019 METŲ PROGRAMOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI, PRIEMONĖS IR ASIGNAVIMAI 

Institucija: Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarija 

Programos 

kodas: 
01-006 

Programa: 

Etapas: 
Istorinės atminties puoselėjimas 

Projektas (3 versija) 
                                                                                                                                                                                                                                                                 (tūkst. eurų) 

Tikslo, 

uždavinio, 

priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės 

pavadinimas 

2017 metų  

asignavimai 

Numatomi 2018 metų  

asignavimai 

Numatomi 2019 metų  

asignavimai 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti iš viso 

iš jų 

darbo 

užmo- 

kesčiui 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmo- 

kesčiui 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmo- 

kesčiui 

01 Programos tikslas: 

Deramai paminėti ir įamžinti Lietuvos istorijai 

ir kultūrai svarbias datas ir įvykius 

440 440 0 0 440 440 0 0 380 380 0 0 

01-01 Uždavinys: 

Užtikrinti deramą Lietuvos istorijai ir kultūrai 

svarbių datų ir įvykių įamžinimą ir paminėjimą 

440 440 0 0 440 440 0 0 380 380 0 0 

01-01-01 Priemonė: 

Prisidėti prie Lietuvos istorijai ir kultūrai 

svarbių datų, įvykių įamžinimo ir minėjimo 

projektų (renginių) inicijavimo ir organizavimo 

440 440 0 0 440 440 0 0 380 380 0 0 

02 Programos tikslas: 

Siekti, kad būtų atkurtas istorinis teisingumas 

ir gera valia kompensuotas totalitarinių režimų 

okupacijų laikotarpiu neteisėtai nusavintas 

Lietuvos žydų religinių bendruomenių 

nekilnojamasis turtas 

3 620 3 620 0 0 3 620 3 620 0 0 3 620 3 620 0 0 

02-01 Uždavinys: 

Išmokėti atitinkamo dydžio kompensaciją už 

Lietuvos žydų religinių bendruomenių 

nekilnojamąjį turtą 

3 620 3 620 0 0 3 620 3 620 0 0 3 620 3 620 0 0 
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02-01-01 Priemonė: 

Lietuvos Respublikos valstybės biudžete 

numatytą kompensacijos už Lietuvos žydų 

religinių bendruomenių nekilnojamąjį turtą dalį 

pervesti Įstatymo 2 straipsnio 2 dalyje 

nurodytam fondui Įstatymo 3 straipsnio 

1 dalies 1 punkte nurodytiems tikslams naudoti 

3 620 3 620 0 0 3 620 3 620 0 0 3 620 3 620 0 0 

 Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 4 060 4 060 0 0 4 060 4 060 0 0 4 000 4 000 0 0 
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3 lentelė. PROGRAMOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI, VERTINIMO KRITERIJAI IR JŲ 2016–2019 METŲ REIKŠMĖS 
  

 

Vertinimo 

kriterijaus kodas 
Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės 

2016 metų 2017 metų 2018 metų 2019 metų 

Programos 1 tikslas: deramai paminėti ir įamžinti Lietuvos istorijai ir kultūrai svarbias datas ir įvykius 

 

R-01-06-01-01 
Lietuvos istorijai ir kultūrai svarbių datų, įvykių įamžinimo ir minėjimo 

projektams (renginiams), kuriems numatytas dalinis finansavimas iš 

Vyriausybės kanceliarijos, pervestų lėšų dalis, proc. 

100 100 100 100 

1 tikslo 1 uždavinys: užtikrinti deramą Lietuvos istorijai ir kultūrai svarbių datų ir įvykių įamžinimą ir paminėjimą 

 

P-01-06-01-01-01 Įgyvendintų Lietuvos istorijai ir kultūrai svarbių datų, įvykių įamžinimo 

ir minėjimo projektų skaičius  

15 20 25 20 

Programos 2 tikslas: siekti, kad būtų atkurtas istorinis teisingumas ir gera valia būtų kompensuotas totalitarinių režimų okupacijų laikotarpiu 

neteisėtai nusavintas Lietuvos žydų religinių bendruomenių nekilnojamasis turtas 

 

R-01-06-02-01 Fondui pervestos numatytos lėšų sumos už Lietuvos žydų religinių 

bendruomenių nekilnojamąjį turtą dalis, proc. 

100 100 100 100 

2 tikslo 1 uždavinys: išmokėti atitinkamo dydžio kompensaciją už Lietuvos žydų religinių bendruomenių nekilnojamąjį turtą 

 

P-01-06-02-01-01 Laiku Fondui pervesta Lietuvos Respublikos valstybės biudžete numatyta 

kompensacijos už Lietuvos žydų religinių bendruomenių nekilnojamąjį 

turtą dalis, proc. 

100 100 100 100 

  

 

 

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

  



 

 

PROGRAMA 01007 TYRIMAIS IR ĮRODYMAIS GRĮSTOS POLITIKOS FORMAVIMO 

STIPRINIMAS 

 

              Vadovaujantis Mokslo ir studijų įstatymo Nr. XI-242 pakeitimo įstatymo nuostata, kad MOSTA 

yra viešoji įstaiga, kurios steigėja ir savininkė yra valstybė, o savininkės teises ir pareigas įgyvendina 

Vyriausybė arba jos įgaliota institucija, Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto asignavimai MOSTA 

išlaikyti skiriami per Vyriausybės kanceliariją. MOSTA veikia pagal savo įstatus, kuriuos tvirtina 

Vyriausybė. MOSTA yra ekspertinė institucija, teikianti įrodymais grįstą informaciją ir rekomendacijas 

dėl visuomenei aktualių mokslo, studijų ir inovacijų politikos formavimo ir įgyvendinimo sprendimų 

priėmimo. Įgyvendinant programą numatoma vykdyti šias pagrindines veiklas: atlikti Mokslinių tyrimų, 

eksperimentinės plėtros ir inovacijų strateginės tarybos, patvirtintos Ministro Pirmininko 2014 m. spalio 

2 d. potvarkiu Nr. 187, sekretoriato funkcijas, vykdyti Prioritetinių mokslinių tyrimų ir eksperimentinės 

(socialinės, kultūrinės) plėtros ir inovacijų raidos (sumanios specializacijos) krypčių ir jų prioritetų 

įgyvendinimo programos, patvirtintos Vyriausybės 2014 m. balandžio 30 d. nutarimu Nr. 411 „Dėl 

Prioritetinių mokslinių tyrimų ir eksperimentinės (socialinės, kultūrinės) plėtros ir inovacijų raidos 

(sumanios specializacijos) krypčių ir jų prioritetų įgyvendinimo programos patvirtinimo“, įgyvendinimo 

stebėseną ir vertinimą, vykdyti Lietuvos mokslo ir inovacijų politikos kaitos gairių, patvirtintų Seimo 

2016 m. rugsėjo 27 d. nutarimu Nr. XII-2654 „Dėl Lietuvos mokslo ir inovacijų politikos kaitos gairių 

patvirtinimo“, įgyvendinimo stebėseną, EBPO ekspertų teiktų rekomendacijų mokslo, inovacijų ir 

švietimo srityje įgyvendinimo stebėseną, Mokslo ir studijų kokybės gerinimo ir mokslo ir studijų 

institucijų išteklių konsolidavimo koncepcijos, patvirtintos 2016 m. birželio 20 d. Vyriausybės pasitarime, 

įgyvendinimo stebėseną, plėtoti ir vykdyti nacionalinę žmogiškųjų išteklių stebėseną, vadovaujantis 

Vyriausybės 2016 m. vasario 25 d. nutarimu Nr. 162 „Dėl Nacionalinės žmogiškųjų išteklių stebėsenos 

pagrindų aprašo patvirtinimo“.  

    Užtikrindama programos vykdymą, MOSTA taip pat vykdys mokslo, studijų ir inovacijų stebėseną 

ir vertinimą pagal valstybės, visuomenės ir ūkio poreikius; teiks Seimui ir Vyriausybei rekomendacijas dėl 

mokslo, studijų ir inovacijų politikos tobulinimo, siekiant didinti mokslo, studijų ir inovacijų efektyvumą 

bei skatinti inovatyvios ekonomikos augimą; rengs mokslo, studijų ir inovacijų politikos strategines 

įžvalgas, taip pat šiai politikai formuoti ir įgyvendinti reikalingą įrodymais grįstą informaciją, įtraukiant 

mokslo, studijų ir inovacijų sistemos suinteresuotąsias šalis, atliks mokslo, studijų ir inovacijų politikos 

įgyvendinimo analizę ir teiks tobulinimo rekomendacijas ir pasiūlymus dėl tarpinstitucinės ir tarpžinybinės 

veiklos suderinamumo mokslo, studijų ir inovacijų politikos srityse. 

    Teikdama pasiūlymus dėl mokslo ir inovacijų politikos tobulinimo formuojant politikos 

instrumentus, MOSTA vykdys INTERREG programos projektus, skirtus gerajai partnerių šalių patirčiai 

mokslo ir verslo bendradarbiavimo srityje analizuoti ir perimti. 

    Užtikrindama Sumanios specializacijos programos stebėsenos ir vertinimo sistemos veiklą, 

teikdama įgyvendinimo pažangos ataskaitas ir pasiūlymus dėl sėkmingo prioritetų įgyvendinimo, MOSTA 

vykdys Europos Sąjungos sanglaudos fondo paramos projektą „Mokslo ir inovacijų politikos prioritetų 

nustatymo sistemos kūrimas ir įdiegimas“. 

     Įgyvendindama Žmogiškųjų išteklių stebėsenos žemėlapio veiklas, kurdama analitinius pasiūlos ir 

paklausos bei prognozavimo įrankius, atlikdama analizę ir teikdama reikiamą informaciją sprendimų 

priėmėjams, MOSTA vykdys Europos Sąjungos sanglaudos fondo paramos projektą „Švietimo pasiūlos 

analizės, vertinimo ir planavimo sistemos kūrimas ir įdiegimas“. 2017 metais taip pat bus tęsiami darbai, 

įgyvendinantys Europos Sąjungos sanglaudos fondo paramos projektą „Mokslo ir studijų pažangos 

stebėsenos ir vertinimo sistemos sukūrimas ir įdiegimas“, kuriuo siekiama stiprinti ir plėtoti mokslo ir 

studijų stebėsenos ir vertinimo sistemą. 

Vykdytojai. Tyrimais ir įrodymais grįstos politikos formavimo stiprinimo programą vykdo MOSTA.  



 

 

2 lentelė. 2017–2019 METŲ PROGRAMOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI, PRIEMONĖS IR ASIGNAVIMAI 
          

Institucija: Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarija         

Programos 

kodas: 
01-07       

Programa: Tyrimais ir įrodymais grįstos politikos formavimo stiprinimas         

Etapas: Projektas  (versija 3)             

 eurų 

Tikslo, 

uždavinio, 

priemonės 

kodas 

Tikslo, uždavinio, priemonės 

pavadinimas 

2017 metų asignavimai 
Numatomi 2018 metų  

asignavimai 

Numatomi 2019 metų  

asignavimai 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

iš viso 

iš jų 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti 

išlaidoms 

turtui 

įsigyti iš viso 

iš jų 

darbo 

užmo-

kesčiui 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmo-

kesčiui 

iš viso 

iš jų 

darbo 

užmo-

kesčiui 

01 Programos tikslas: 

Skatinti efektyvią mokslinių tyrimų, 

eksperimentinės plėtros ir inovacijų, 

švietimo veiklą, užtikrinančią inovatyvios 

ekonomikos augimą ir rinkos poreikius 

atitinkančių žmogiškųjų išteklių plėtrą 

514,0 514,0 242,0 0,0 514,0 514,0 242,0 0,0 514,0 514,0 242,0 0,0 

01-01 Uždavinys: 

Užtikrinti efektyviam mokslo, švietimo ir 

inovacijų sistemos funkcionavimui būtiną 

kokybišką stebėseną ir ja paremtą analizę, 

vertinimą ir prognozavimą 

329,0 329,0 190,0 0,0 329,0 329,0 190,0 0,0 329,0 329,0 190,0 0,0 

01-01-01 Priemonė: 

Vykdyti mokslo, švietimo ir inovacijų 

sistemos veiklos stebėseną, vertinimą, 

atsižvelgiant į valstybės, visuomenės ir 

šalies ūkio poreikius 

329,0 329,0 190,0 0,0 329,0 329,0 190,0 0,0 329,0 329,0 190,0 0,0 
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01-02 Uždavinys: 

Sudaryti mokslo ir verslo bendradarbiavimo 

prielaidas 

185,0 185,0 52,0 0,0 185,0 185,0 52,0 0,0 185,0 185,0 52,0 0,0 

01-02-01 Priemonė: 

Prisidėti stiprinant mokslo ir verslo 

bendradarbiavimą perimant gerąsias 

praktikas bei patirtį  

185,0 185,0 52,0 0,0 185,0 185,0 52,0 0,0 185,0 185,0 52,0 0,0 

 Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 514,0 514,0 242,0 0,0 514,0 514,0 242,0 0,0 514,0 514,0 242,0 0,0 

 

 

 

3 lentelė. PROGRAMOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI, VERTINIMO KRITERIJAI IR JŲ 2016-2019 METŲ REIKŠMĖS 

 

 

  

Vertinimo 

kriterijaus kodas 
Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės   

2016 metų 2017 metų 2018 metų 2019 metų   

Programos tikslas: skatinti efektyvią mokslinių tyrimų, eksperimentinės plėtros ir inovacijų, švietimo veiklą, užtikrinančią inovatyvios ekonomikos 

augimą ir rinkos poreikius atitinkančių žmogiškųjų išteklių plėtrą 
 

R-01-07-01-01 Vyriausybės išlaidos MTEP kaip bendrojo vidaus produkto dalis, proc. – 0,37 0,38 0,4  

1 tikslo 1 uždavinys: užtikrinti efektyviam mokslo, švietimo ir inovacijų sistemos funkcionavimui būtiną kokybišką stebėseną ir ja paremtą analizę, 

vertinimą ir prognozavimą 
 

P-01-07-01-01-01 Parengta Lietuvos mokslo, studijų ir inovacijų būklės apžvalga  1 1 1 1  

P-01-07-01-01-02 Parengta Lietuvos mokslo ir inovacijų politikos kaitos gairių ataskaita  – 1 1 1  

P-01-07-01-01-03 Parengta Mokslinių tyrimų ir eksperimentinės plėtros bei inovacijų įgyvendinimo 

ataskaita  

– 1 1 1 

 

P-01-07-01-01-04 Parengta nacionalinės žmogiškųjų išteklių stebėsenos ataskaita  – 1 1 1  

1 tikslo 2 uždavinys: sudaryti prielaidas mokslo ir verslo bendradarbiavimui  

P-01-07-01-02-01 Parengtos įgyvendinamų INTERREG programų projektų pažangos ataskaitos  – 6 6 5  

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
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4 lentelė. 2017 METŲ PAREIGYBIŲ SKAIČIUS PAGAL INSTITUCIJAS / ĮSTAIGAS IR PAREIGYBIŲ GRUPES 

 

Eil. 

Nr. 
Institucijos / įstaigos pavadinimas 

Pareigybių skaičius 

Išlaidos darbo 

užmokesčiui, 

tūkst. eurų 

institucijos / įstaigos 

vadovai ir pavaduotojai 

kitų padalinių vadovai 

ir pavaduotojai 

specialistai / pareigūnai, 

neturintys pavaldžių asmenų, ir 

kiti 
iš viso 

iš jų 

valstybės 

tarnautojai 
iš viso 

iš jų valstybės 

tarnautojai 
iš viso 

iš jų 

valstybės 

tarnautojai 

iš viso 
iš jų valstybės 

tarnautojai 

1. Vyriausybės kanceliarija 3 3 34 34 173 124 210 161 3 801,0 

2. Vyriausybės atstovo tarnybos 10 10 – – 38 37 48 47 740,0 

3. Mokslo ir studijų stebėsenos ir 

analizės centras (MOSTA) 

2 0 4 0 8 0 14 0 242,0 

Iš viso pareigybių 15 13 38 34 219 161 272 208 – 

Iš viso išlaidų darbo užmokesčiui 153,2 112,2 815,0 751,0 3571,8 2 919,9 4 540,0 3 783,1 4 783,0 

 

 

5 lentelė. VYRIAUSYBĖS KANCELIARIJOS 2017–2019 METŲ INVESTICIJŲ PROJEKTAI IR ASIGNAVIMAI 
    (tūkst. eurų) 

 

Priemonės kodas Investicijų projekto pavadinimas 

Įgyvendinimo 
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01-001-01-03-01 
Informacijos valdymo ir 

apsaugos sistemų tobulinimas 

(naujos serverinės įrengimas) 

2005 2019 5 138 1 306 1037 790   1 165   840 
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01-001-01-03-01 Elektros generatorių įsigijimas 2016 2017 240  140 100         

01-001-01-03-01 Belaidžio tinklo įrengimas 

Vyriausybės kanceliarijos 

pastate 

2017 2017 100   100       

  

01-001-01-03-01 
Mechaninių saugumo 

priemonių įrengimas 

2017 2018 375   275   100    
  

01-001-01-03-01 
Kapitalinis dalies Vyriausybės 

kanceliarijos administracinių 

patalpų remontas, įrengiant 

techniškai saugią zoną 

2008 2020 1 029 24        321 

  

01-001-01-03-01 Specialiosios paskirties 

patalpų įrengimas 

2016 2019 40  6       34 
  

01-001-01-03-01 
Vyriausybės pastato energinio 

efektyvumo techninio projekto 

parengimas 

2019 2019 70         70 
  

Iš viso investicijų projektams   6 992 1 330 1 183 1 265   1 265   1 265   
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